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Semaine nationale des Missions locales : les
rendez-vous incontournables à Avignon

La Mission locale jeunes Grand Avignon participe à la semaine nationale des Missions locales
qui se déroule du 13 au 22 octobre 2021. Plusieurs rendez-vous incontournables jalonneront
les échanges avec les jeunes.

Comme chaque année maintenant depuis 2016, les 440 Missions Locales se mobilisent dans le cadre
d’une semaine d’information et d’action exceptionnelle. Plus de 700 événements sont ainsi organisés
dans l’hexagone. Découvrez le programme de la Mission locale jeunes Grand Avignon qui accompagne
plus de 4500 jeunes par an et compte 427 entreprises partenaires.

https://mission-locale-avignon.fr/
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‘Job dating’

Cet événement permettra de rapprocher l’offre et la demande et permettre aux jeunes de trouver un
emploi. Il va s’agir de rencontrer des employeurs qui recrutent dans le secteur du commerce et tous
secteurs.  Les jeunes vont pouvoir  en amont bénéficier d’une préparation aux recrutements avec le
service emploi. Ce forum va être organisé avec tous les partenaires du Service public de l’emploi dans le
centre  commercial  de  Auchan le  Pontet.  Le 13 et  14 octobre de 10h00 à 17h00 :  à  Auchan
Supermarché Le Pontet, 246 rue Jean et René Reinaudo 84130 Le Pontet.

Découverte des métiers avec les Compagnons du devoir

L’objectif de l’événement est de faire découvrir certains métiers de l’artisanat. Les jeunes seront présents
pour  découvrir  les  métiers  et  des  jeunes  Compagnons  échangeront  sur  leur  Tour  de  France.  Les
Compagnons du devoir feront la démonstration des métiers de la ferronnerie et tailleur de pierres ainsi
que les métiers de la boulangerie. Ils exposeront des œuvres et les participants pourront tester en
condition réelle. Le 22 octobre de 14h00 à 17h00 à la plaine des sports.

Atelier collaboratif

Lutte contre la discrimination via un recrutement inversé, avec des entreprises et des habitants des QPV
(Quartier  prioritaire  de  la  ville).  Dans  le  cadre  d’un  appel  à  projet  régional  de  lutte  contre  les
discriminations, la Mission locale jeunes Grand Avignon organise avec le cabinet juridique Lexegalis un
temps d’échange en intelligence collective sur les comportements discriminatoires, avec 5 entreprises et
5 habitants des quartiers prioritaires. Le 18 octobre de 14h00 à 17h00 à la Mission Locale Jeunes
Grand Avignon.

Inauguration de l’espace Garantie Jeunes

A l’occasion de l’inauguration des nouveaux locaux de la Garantie jeunes situés 46 cours Jean Jaurès (1er
et 2eme étage), Bertrand Gaume, préfet du Vaucluse, présentera le plan de relance. Les jeunes seront
présents et témoigneront de leur parcours en ‘Garantie jeunes’ plus largement à la Mission locale jeunes
Grand Avignon ainsi que dans le cadre de contrats aidés. Les différents partenaires de la Garantie
Jeunes, les jeunes et les équipes seront présents pour mettre en valeur les premiers résultats du plan
#1jeune1solution avec des témoignages d’entreprises ou collectivités et de jeunes ayant bénéficié du
plan au travers de contrats aidés ou d’un parcours d’accompagnement Pacea et ou Garantie jeunes. Le
22 octobre à 17h00 à la CCI du Vaucluse.

Forum de l’emploi inversé

L’objectif de l’événement est de réaliser des entretiens inversés. Les jeunes ainsi que les entreprises
pourront échanger entre eux.  Les jeunes seront présents et  participeront à l’événement.  Un forum
inversé à la BNP dans le cadre de l’action quartier d’été. Le 19 octobre de 14h00 à 17h00 à la
Mission Locale.

https://www.compagnons-du-devoir.com/
https://www.lexegalis.com/
https://www.1jeune1solution.gouv.fr/?xtor=-GOO-%5B%5D-%5B507857088422%5D-S-%5B%2B1jeune1solution%5D
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La mobilité internationale

L’objectif de cette action, a pour but de présenter les acteurs, et dispositifs de la mobilité européenne
dans le cadre des ‘Erasmus days‘. Lors de ce forum, les jeunes pourront trouver toutes les informations
sur les dispositifs et aides au départ en Europe, de la découverte culturelle au stage professionnel, en
passant par le volontariat européen. Durant la matinée ils trouveront des stands tenus par les membres
de  la  Cami,  dont  Eurocircle,  Hors-Piste,  Parcours  le  Monde.  Ils  pourront  également  rencontrer  et
échanger avec les jeunes stagiaires partis en stage professionnel en mars 2021 à Kalamata grâce au
partenariat avec La Maison de l’Europe de Nîmes. Un Visio échange avec l’association Kane, en direct de
Grece, est également programmée pour leur expliquer comment les hébergements et stages sont trouvés
sur place. Convivialité, Culture, échange et ouverture des possibles sont donc au programme de ce
forum. Le 14 octobre de 9h30 à 13h00 à la Mission Locale.

Mission Locale Jeunes Grand Avignon, Immeuble Le Vinci – 2 place Alexandre Farnèse, 84000 Avignon.
Téléphone : 04.90.81.13.00.

L.M.

Les Hôpitaux privés du Vaucluse Elsan
organisent un job dating dédié aux infirmiers

https://www.education.gouv.fr/les-erasmus-days-306695
https://camipaca.wordpress.com/qui-sommes-nous-2/les-asso-membres-de-la-cami/
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Face à la pénurie nationale d’infirmiers, les Hôpitaux privés du Vaucluse organisent mardi 8
juin de 10h à 17h, un Job dating à destination des infirmiers à la recherche d’une nouvelle
opportunité au cœur de la Provence. Une vingtaine de postes sont à pourvoir dans les services
de soins de médecine et de chirurgie, de jour ou de nuit, ainsi qu’au bloc opératoire et en salle
de réveil.

«La tendance de manque de personnel soignant s’est accentuée avec la crise sanitaire que nous vivons
depuis de nombreux mois, tant dans les établissements publics que privés. La situation est aujourd’hui
critique,  et  le  recrutement  de  soignants  s’inscrit  au  cœur  de  la  problématique  quotidienne  des
établissements pour maintenir qualité et sécurité des soins,» Relate un technicien des Hôpitaux Privés.

Salaires & congés

«Les professionnels des Hôpitaux privés du Vaucluse bénéficient en outre des mesures du Ségur de la
santé soit une revalorisation de 206€ brut/mois pour un salarié à temps plein. En complément, différentes
primes spécifiques sont attribuées aux infirmiers selon les situations (prime de technicité, de changement
de service, de remplacement…). Primes de fin d’année, de 13ème mois, d’assiduité, d’intéressement et de
participation peuvent venir compléter la rémunération annuelle. Par ailleurs, les soignants bénéficient de
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jours de congés et de repos supplémentaires en fonction de différents critères (assiduité, habillage…) »,
détaille un responsable des ressources humaines.

Concilier vie privée et vie professionnelle

«L’équipe des Ressources humaines en étroite collaboration avec les cadres des services se charge
d’organiser les temps de travail et de repos des équipes, en s’assurant notamment que les soignants ne
travaillent pas plus d’un week-end sur trois  dans la grande majorité des services.  Aucune rotation
jour/nuit n’est imposée. Selon les services, les journées de travail peuvent être de 7h, 9h, 10h ou de 12h.
Une période de doublon est systématiquement proposée avant la prise de poste, » assure un responsable.

Programme du Job dating

Cet événement sera l’occasion pour les étudiants et les infirmiers d’échanger avec les soignants sur leur
quotidien et leurs différents métiers. De même, une visite d’une partie des services de soins et du bloc
opératoire pourra être proposée dans l’un des établissements,  dans le strict  respect des consignes
sanitaires.  Une vingtaine de postes  sont  à  pourvoir  dans les  services  de soins  de médecine et  de
chirurgie, de jour ou de nuit, ainsi qu’au bloc opératoire et en salle de réveil.

En chiffre 

Les Hôpitaux Privés du Vaucluse en quelques chiffres ce sont 57 000 séjours par an, 5 établissements,
650 salariés, 450 lits et places, 40 salles de bloc opératoire et 240 praticiens. Les hôpitaux privés du
Vaucluse sont : la Clinique Fontvert, le Centre chirurgical Montagard, la Clinique d’Orange, la Clinique
Rhône-Durance, la Polyclinique Urbain V.

Les infos pratiques

Job-dating. Mardi 8 juin. De 10h à 17h. Rendez-vous au Novotel Avignon-Nord, mardi 8 juin, de 10h à
17h. Contact : DRH.HPV@elsan.care

M.H.
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