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La brasserie de I’Académie Vaucluse
Provence devient un restaurant ephémere
pour les demandeurs d’emploi

France Travail, la Mission Locale Jeunes Grand Avignon, Cap Emploi 84, la DDETS et 'UMIH 84
s’allient pour répondre au défi majeur que représente le recrutement dans le secteur de

I’hotellerie-restauration en proposant un restaurant éphémere a 1’Académie Vaucluse Provence
(anciennement le Campus de la CCI), un espace de rencontre entre recruteurs et demandeurs
d’emploi et de mise en pratique pour ces derniers.

Le mercredi 23 octobre, la Brasserie Franck Gomez de I’Académie Vaucluse Provence a Avignon se
transformera en brasserie éphémere ol une douzaine de demandeurs d’emploi deviendront serveurs. Ce
jobdating inversé ciblé sur les métiers du service en salle leur permettra de recevoir, eux, les recruteurs,
et non l'inverse.

Pour la premiere fois, ce jobdating aura lieu durant ’apres-midi. Les candidats pourront mettre en
pratique leurs compétence et savoir-étre en préparant le service du midi. Ils découvriront les métiers du
secteur de I'hotellerie-restauration et pourront transformer cette expérience en opportunité de formation
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ou d’emploi. Une douzaine de chefs d’entreprises ou recruteurs seront présents pour évaluer les
aptitudes et qualités des candidats. Le grossiste Metro, a Avignon, qui est partenaire de I’événement,
fournira produits de qualité, issus de circuits courts, et tabliers.

Les candidats seront accueillis des 8h15, puis se verront attribuer leur tenue et leur binome, a savoir un
tuteur de 1’école hotelliere, a 8h45. Le restaurant éphémeére ouvrira ses portes a 12h. Puis, la partie
jobdating débutera a 14h30. Les candidats s’installeront chacun a une table et les recruteurs feront le
tour des candidats pour leur proposer leurs postes a pourvoir.

Fédée BTP 84, les Coulisses du batiment,
Donner le gout de la construction aux jeunes
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La Fédération du batiment et des Travaux publics de Vaucluse a recu plus de 160 éleves,
professeurs, personnes en reconversion professionnelle et en recherche d’emploi lors des
coulisses du batiment, a I'occasion de la construction d’un quartier aménagé par Grand Delta
Habitat, la Zac des Oliviers, rue de Provence, a Morieres-lés-Avignon.
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De gauche a droite Joél Hayet architecte de 1’agence Mach et Hayet ; Xavier Sordelet directeur
général de GDH
et Daniel Léonard président de la Fédé BTP 84 Copyright MMH

Plus de 165 personnes se sont rendues aux Coulisses du BTP, jeudi 10 octobre, a I'occasion de 1'opération
nationale déployée dans I’hexagone sur 250 sites. Objectif ? Faire connaitre les métiers du BTP au grand
public, aux jeunes et aux adultes en reconversion, afin de susciter des vocations, proposer de rencontrer
des professionnels des différentes filiéres ainsi qu'un acces aux études et formations pertinentes.

Dans le détail

C’est ainsi que les éleves et les enseignants des lycées des métiers Domaine d’Eguilles et le LEA (Lycée
d’enseignement adapté) Paul Vincensini tous deux a Vedéne, des métiers Maria Casares d’Avignon,
Alphonse Benoit de 1'Isle-sur-la-Sorgue, le college LPO (lycée professionnel - CFA) Philippe de Girard
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a Avignon, I’Agence France Travail Avignon Joly Jean et la Mission locale Grand Avignon se sont
rendus Zac des Oliviers, rue de Provence a Morieres-les-Avignon.

Une balade instructive

La raison ? Visiter les chantiers de construction de 30 logements collectifs et 5 maisons individuelles
imaginés par Grand Delta Habitat. Les visiteurs ont pu assister a une présentation des métiers du BTP,
ont été sensibilisés a la prévention, a la santé et a la sécurité ainsi qu’au démontage d'une grue. L’Ecir,
Ecole de la construction, des infrastructures et réseaux de Mallemort-de-Provence et I’'Organisme
professionnel de prévention du batiment et des travaux publics (OPPBTP) étaient partenaires de
I’événement. Batri Diaz, entreprise Bollenoise de travaux de magonnerie générale et de gros ceuvre de
batiment et Sud Batiment (également entreprise générale de travaux et de gros ceuvres) étaient les deux
entreprises adhérentes de la Fédé BTP présentes sur les chantiers.
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Le batiment en chiffres

En Vaucluse,

la Fédération a recensé 9 300 établissements dont 2 300 emploient entre un salarié et plus dans le
secteur de la construction ce qui représente 12% du tissu économique. Sur le plan de la formation 1 200
jeunes accédent aux métiers de la production dont 70% en apprentissage.

«Le BTP est un secteur d’avenir, a souligné Daniel Léonard, président de la Fédé BTP84, ou chacun peut
faire carriere du CAP (Certificat d’aptitude professionnelle) au diplome d’ingénieur. Les enjeux de
demain ? Des hommes et des femmes acteurs de la construction, de la rénovation des routes, des écoles,
des hopitaux et des maisons.»

La Fédé BTP84

Son histoire

La Fédération du batiment et des travaux publics existe depuis 120 ans, accompagnant ses adhérents sur
les enjeux de la RSE (Responsabilité sociétale des entreprises), de I’emploi, des énergies renouvelables,
le développement du marché de la rénovation énergétique et de la construction neuve.

Aujourd’hui

La Fédé compte 400 entreprises adhérentes et 5 200 salariés dans tous les corps de métiers artisans,
Pme (Petites et moyennes entreprises), gros ceuvre, second ceuvre, travaux publics, promoteurs,
aménageurs, constructeurs de maisons individuelles, architectes, bureaux d’études, carriers, locatiers,
industriels, avocats, banques, assurances...

Ses missions

Intervenir aupres des Pouvoirs publics pour tout ce qui concerne le marché des entreprises et les
conditions d’exercice de la profession ; Apporter son expertise aupres de ses adhérents pour la défense et
'assistance aux entreprises ; Assurer la promotion de I'image de la profession, de ses métiers et de ses
entreprises.

Au plan national,
Le BTP représente 215M¢€ de travaux ; 1,759 millions d’actifs salariés et 369 000 non-salariés et 104 000
intérimaires ; 181 000 entreprises et équivaut a la moitié du poids de l'industrie.
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Ils ont dit

Daniel Léonard, président de la Fédé BTP84

«Grand Delta Habitat est, pour nous, le plus important donneur d’ordre de la construction et nous
sommes fiers de présenter ses chantiers a nos futurs employés qui seront entre 10 et 15% a rejoindre nos
rangs. Pour 1'heure, ces jeunes ne sont pas préts pour leur orientation cherchant leur place et leur
formation. A ce propos nous sommes en difficulté car I’Etat a annoncé la suppression de 1’aide a la
formation qui passerait de 6 000 a 4 500€ et peut-étre moins. Cela nous poussera a faire un choix entre
maintenir nos employés par rapport a ’activité de la construction ou former des jeunes. Aujourd’hui,
nous nous trouvons face a des personnes qui partent a la retraite et a des salariés agés d’entre 35 a 40
ans qui quittent le métier. D'un autre c6té il est difficile de faire venir des personnes de 1'extérieur alors
que 'on ne peut pas les loger. Alors, si nous n’arrivons pas a maintenir la formation des jeunes, a
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maintenir nos effectifs et a faire venir des personnes de 1’extérieur ¢a va devenir compliqué. Si le BTP est
un outil de production facile a défaire il est tres difficile a relancer, notamment lorsque l'activité
reprendra alors que le savoir-faire nous fera défaut. Au chapitre de I’économie ou la crise du logement et
de la construction demeurent, nous observons une baisse du recours a l'intérim. Les défaillances
d’entreprises sont en augmentation. Enfin, désormais, les chefs d’entreprise ne cherchent plus a
transmettre leur outil de travail. En cause ? Des candidats repreneurs dont ils ne seraient pas strs.»

Xavier Sordelet, directeur général de Grand Delta Habitat

«Nous avons souhaité accueillir les jeunes dans ce quartier de la Zac des Oliviers afin de leur montrer ce
projet pour lequel nous avons concouru il y a plusieurs années. Ce programme propose du locatif social
terminé, des batiments déja sortis de terre : accession, maisons individuelles et batiments collectifs sur
deux chantiers en cours. Nous sommes également engagés dans une politique forte d’intégration avec 21
contrats de professionnalisation et d’apprentissage. Ces jeunes sont la releve de ceux qui partent en
retraite, qui se forment a la fois a I’école et chez nous, encouragés et encadrés par nos salariés qui
accomplissent de 1’excellent travail. Nous maintenons également ’aide a I'’embauche. Grand Delta
Habitat investi, par an, environ 125M€ qui vont passer a 50M€ sur la réhabilitation -notamment avec les
opérations Anru (Agence nationale pour la rénovation urbain), et 75M€ en construction neuve.»

« La Zac des Oliviers

qui regoit les Coulisses du batiment comprend actuellement 170 logements en individuels et collectifs en
locatif et en accession a la propriété, des maison en PSLA (Prét social location accession) et en BRS (Bail
social solidaire), précisait Xavier Sordelet. Des parcelles de lotissement, dont un important lot en son
centre est actuellement en pré-commercialisation avec 36 logements dont de 1’accession est portée par
Grand Delta Habitat. Une forét comestible (verger) remplacera le projet de jardins solidaires. »
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Conjoncture

L’observatoire économique de la construction en Provence-Alpes-Cote d’Azur -Le Cerc Paca- vient de
dévoiler les chiffres de la filiere construction. En un an, les mises en chantier ont baissé de 12,9% ce qui
correspond a 2 600 logements en moins tandis que les autorisations accusent un retrait de 40% soit
2 300 logements.

Le Batiment
La commercialisation de logements neufs est en berne avec un recul de presque 62% de mise en vente de
logements (290), presque 50% de réservations en moins et un stock disponible affiché a -12,8%.

Les locaux neufs
Batiments agricoles, privés, industriels, commerces, bureaux, entrepots, autres locaux accusent une
baisse de mise en chantier de plus de 9% et un retrait des autorisations de presque 11%.

Les appels d’offre de la commande publique
Les appels d’offres travaux publiés sont en retrait de plus de 16% quand le montant des appels d’offre
travaux publiés sont a presque +7% pour 690M€.

Industrie des matériaux
La production de béton prét a I’emploi a augmenté de 3% ce qui représente 371 740ma3.

Les dispositifs de I’Etat

Le Prét a taux zéro+ (PTZ+), distribué dans le neuf a augmenté de plus de 28% ce qui correspond a 50
préts. Le PTZ+ permet de bénéficier d'un prét a taux zéro de 30 000€ maximum pour financer les travaux
d’éco-rénovation. Il s’adresse aux propriétaires ou a ceux qui mettent en location. Le volume de travaux
réalisé est de 2,33M€.

L’emploi salarié et intérimaire

L’emploi salarié et intérimaire accuse un retrait de presque 4% ce qui représente 13 565 salariés, méme
chose pour les intérimaires de la construction avec un recul de 2,5% ce qui correspond a 1 242
équivalents temps plein. Sans surprise les demandes d’emploi reculent de 5,2%.

Les défaillances d’entreprises
atteignent les presque 26% par rapport a I’an passé, ce qui a concerné 477 salariés.
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Orange : le centre commercial le Coudoulet
organise un forum de I’emploi
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En partenariat avec France Travail, le centre commercial Orange Le Coudoulet organise le

mardi 24 septembre 2024, de 9h a 12h, un forum de I'’emploi avec de nombreux postes a
pourvoir. Au programme de cette demi-journée, des échanges avec des professionnels de divers
secteurs et la présence d’une dizaine d’entreprises locales qui proposeront une vingtaine
d’offres d’emploi a pourvoir immeédiatement.

Le centre commercial orange L.e Coudoulet s’engage pour son territoire. Ce mardi 24 septembre 2024, de
9h a 12h, le centre organise un forum de ’emploi dédié aux habitants de la région avec une vingtaine de
postes a pourvoir immédiatement dans plusieurs secteurs et la présence de dix entreprises locales sur
place.

Ces structures, issues de divers secteurs d’activité, proposeront des offres destinées a tous les niveaux de
qualification et a toutes les expériences professionnelles. Parmi elles on peut compter sur Weldom, Maxi
Zoo, Carrefour, Gaston Mille, Raynal et Roquelaure, AAD Ventoux, Armée de l'air, Armée de terre,
Chausson matériaux, SCI Les Sources, France Travail ...

Une initative de Carmila

« Cette matinée dédiée a 1’emploi est un événement important pour accompagner le développement
économique local et contribuer au dynamisme du territoire. Nous sommes heureux de contribuer a faire
le lien entre étudiants et demandeurs d’emplois d’une part, et les entreprises implantées dans la région
qui recrutent d’autre part », a déclaré Yannick Gallego, directeur du centre commercial.

I1m Pour toujours en savoir plus, lisez www.echodumardi.com, le seul média économique 100%
. 0 2l Vaucluse habilité a publier les annonces légales, les appels d'offres et les ventes aux encheres !

Les Petites Affiches de Vaucluse depuis 1839
https://echodumardi.com/tag/france-travail/ 12/23


https://www.francetravail.fr/accueil/
https://www.centre-commercial.fr/carrefour-lecoudoulet/
https://www.weldom.fr/m/weldom-orange
https://www.maxizoo.fr/stores/maxi-zoo-orange/
https://www.maxizoo.fr/stores/maxi-zoo-orange/
https://www.carrefour.fr/magasin/orange
https://www.gastonmille.com/fr/basket-de-securite-orion-s3-sra.html
https://www.raynal-roquelaure.fr
https://www.chausson.fr
https://www.linkedin.com/in/yannick-gallego-189429165/?originalSubdomain=fr
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg

19 décembre 2024 |

clhlo:

Les Petites Affiches de Vaucluse depuis 1839

Ecrit par le 19 décembre 2024

Cette initiative est menée par le groupe Carmila qui est propriétaire du centre commercial Orange Le
Coudoulet et qui est la troisieme société cotée de centres commerciaux en Europe Continentale. Soucieux
de mener une politique de proximité et de développement de 1’emploi local, le groupe Carmila organise
ce forum dans le cadre du programme d’initiatives responsables « Ici on agit ».

Les « clés de I’emploi » : le rendez-vous pour
les habitants des quartiers prioritaires de la
ville

La Cité de I'emploi d’Avignon et le Vaucluse s’engagent pour les habitants de QPV (quartiers
prioritaires de la ville) en proposant l'initiative « les clefs de 1’emploi », un rendez-vous
innovant de créer des rencontres avec les représentants d’entreprises. Celle-ci aura lieu le
vendredi 20 septembre de 9h a 17h au chateau de Saint-Chamand et constituera le deuxiéme
volet de I’édition 2024 de leurs quartiers d’éte.
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Une journée de challenges variés, pensée pour révéler ses atouts professionnels. C’est l'initiative qui a
été prise par la Cité de '’emploi d’Avignon et le Vaucluse pour offrir des opportunités aux habitants des
quartiers prioritaires de la ville.

Ce vendredi 20 septembre 2024, de 9h a 17h, I'évenement « les clefs de I’emploi » aura lieu au chateau
de Saint-Chamand situé au 4 avenue Frangois Mauriac, en collaboration avec France Travail, les services
de I'Etat, la Mission Locale jeunes Grand Avignon et Face Vaucluse. Cette journée permettra aux
participants de montrer leurs qualités professionnelles via des activités en équipe. Un bon moyen de se
mettre en évidence et de trouver possiblement un emploi.

Un recrutement sans C.V

Cette action se déroulera en deux temps fort : un premier le matin avec un atelier qui laissera une large
place a une solution innovante développée par France Travail autour de la méthode de recrutement sans
C.V et un deuxieme temps fort ’apres-midi avec une aventure collective qui s’appuiera sur les forces de
chacun pour résoudre une énigme ou relever un défi a Prison Island.

La premiére partie de la journée sera en grande partie menée par France Travail. L'établissement public
chargé de ’emploi en France proposera aux participants et chercheurs d’emploi ainsi que les
représentants d’entreprises, une matinée de découverte autour de sa solution M.R.S (méthode de
recrutement par simulation ».

Cette technique a été pensée pour permettre a toutes les parties prenantes de se détacher de
I’importance du C.V au moment du recrutement pour se concentrer sur le potentiel professionnel du
candidat. Une solution intéressante pour découvrir et se projeter dans un métier mais aussi aborder le
recrutement de maniere différente. L'objectif est a terme de faire évoluer les pratiques.

Pour mettre en pratique cette idée, tous les candidats, peu importe leurs parcours et leurs projets,
« candidateront » pour un poste de vendeur en boulangerie grace a des mises en situation qui
permettront d’évaluer leurs compétences, leurs savoir-étre mais aussi leur potentiel acquis.

Un atelier ludique a Prison Island

L’aprés-midi laissera la place au second temps fort de la journée avec une aventure qui mélera
divertissement et enrichissement professionnel. Dans un jeu qui ressemblera un peu a « Fort Boyard »,
les participants auront rendez-vous a Prison Island, au Pontet.

Cette deuxieme partie de I’évenement sera centrée autour du travail en équipe. En équipes « mixtes »,
les chercheurs d’emploi et les représentants d’entreprises devront résoudre des énigmes ou relever des
défis en tous genre. Une facon ludique et pleine de variété de mettre en avant son potentiel professionnel
et de faire équipe pour créer des liens forts, indispensables en entreprise.

Retrouvez la vidéo de la premiere édition des « quartiers d’été » qui a eu lieu en 2023.
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Infos pratiques : « les clés de I'emploi ». Vendredi 20 septembre 2024, de 9h a 17h. Chateau de
Saint-Chamand, 4 avenue Francois Mauriac, 84000 Avignon pour la premiére partie de la
journée. A Prison Island, dés 14h, 182 avenue du Maréchal Leclerc, 84310 Le Pontet.
Inscription possible en appelant Flore Oliveri au 06.62.60.69.01 ou Linda Benirbah au
07.48.72.63.43.

Aushopping Avignon Nord : 50 entreprises
seront au forum de I'’emploi

Le centre commercial Aushopping Avignon Nord va accueillir son forum de I’emploi ce
mercredi 18 septembre. L’occasion de se renseigner sur les offres d’emploi en Vaucluse et de
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dénicher votre prochain job.

Chaque année depuis 1997, le centre commercial Aushopping regoit le forum de 1’emploi. Organisé par
France Travail, la Mission Locale Jeunes Grand Avignon, et Cap Emploi 84, cet événement réunira pres
de 50 entreprises a la recherche de nouveaux collaborateurs ce mardi 18 septembre, telles que : Auchan
le Pontet, IKEA, FNAC, Action, Parc Spirou, Leroy Merlin, Smyths Toys, Norauto, Brico dépot, Maxi Zoo,
et bien d’autres.

Les demandeurs d’emploi, munis de leur CV, pourront se rendre sur plusieurs stands et effectuer des
entretiens directement. Plusieurs secteurs d’activités seront représentés comme le commerce,
I'hotellerie-restauration, I'industrie, le transport ou encore la logistique.

Cet événement a permis le recrutement de 209 personnes en 2022 et 250 en 2023. Ainsi, cette nouvelle
édition s’annonce tres prometteuse.

Mercredi 18 septembre. De 10h a 18h. Aushopping Avignon Nord. 533 Avenue Louis Braille. Le
Pontet.

PACA : EDF et France Travail s’engagent en
faveur de I'’emploi et du recrutement sur le
territoire

I1 m Pour toujours en savoir plus, lisez www.echodumardi.com, le seul média économique 100%
. 0 2l Vaucluse habilité a publier les annonces légales, les appels d'offres et les ventes aux encheres !
puis 1839

Les Petites Affiches de Vaucluse depuis 1
https://echodumardi.com/tag/france-travail/ 16/23


https://www.francetravail.fr/accueil/
https://mission-locale-avignon.fr
https://www.capemploi-84.com
https://www.echodumardi.com/wp-content/uploads/2020/12/footer_pdf_echo_mardi.jpg

19 décembre 2024 |

clhlo:

Les Petites Affiches de Vaucluse depuis 1839

Ecrit par le 19 décembre 2024

Frédéric Busin, directeur Action Régionale Provence-Alpes-Cote d’Azur Groupe EDF et Pascal
Blain, directeur France Travail Provence-Alpes-Cote d’Azur se sont engagés via la signature
d’un accord a poursuivre leur action commune en faveur de I’emploi et du recrutement. Cet
accord prévoit une amplification des plans d’exécution et des actions engagées depuis de
longue date.

EDF et France Travail poursuivent leur collaboration historique. Les deux structures « essentielles » a
I’économie francaise, partenaires depuis de tres nombreuses années, se sont engagés via la signature
d’un nouvel accord sur deux axes et enjeux d’avenir : la promotion des métiers en tension et le
recrutement.

Frédéric Busin, directeur Action Régionale Provence-Alpes-Cote d’Azur Groupe EDF a expliqué, suite a ce
nouveau partenariat, 'importance des enjeux du Groupe EDF sur le plan des compétences et les actions
qui seront mises en place : « En 2024, dans la région, nous accueillerons plus de 1100 nouveaux
collaborateurs et les besoins de recrutement se poursuivront dans les prochaines années. Dans un
contexte de relance du programme nucléaire, de développement des énergies renouvelables, et de
reprise des investissements dans I’hydraulique, le groupe EDF augmente ses volumes de recrutement
pour répondre aux besoins en compétences industrielles, techniques et numériques dans la durée. »

Des actions de formation et d’insertion professionnelle

EDF et France Travail poursuivront leurs actions de formation et d’adaptation au poste de travail des
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candidats retenus et privilégieront I'insertion professionnelle des publics éloignés de I’emploi. Cela peut
englober plusieurs cas : personnes sortant de formation, stages et alternance, jeunes suivis dans le cadre
du Contrat Engagement Jeune, personnes éligibles aux Emplois francs, personnes accompagnées par
France Travail a la suite d’un licenciement économique.

« Avec plus de 1000 postes a pourvoir par année dans la région, le groupe EDF propose de véritables
opportunités de carriere qui permettent de répondre aux enjeux de la transition énergétique. France
Travail soutient le développement du groupe en faisant connaitre la diversité de ses métiers et en
sélectionnant des nouveaux profils de candidats grace a des méthodes de recrutement innovantes basées
principalement sur les savoir-étre et la motivation, complétées par de la formation. », a de son coté
précisé Pascal Blain, directeur France Travail Provence-Alpes-Cote d'Azur.

Les deux partenaires agiront également pour la diversité des emplois dans l'industrie énergétique et sa
sensibilisation auprés des candidats ou demandeurs d’emploi. Un accent particulier sera mis lors de la
Semaine de I'Industrie, de Forindustrie et de la Semaine des métiers du nucléaire, deux évenements
d’emploi et formation.

Un restaurant éphémere pour recruter a
Avignon
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France Travail, I’Union des métiers et des industries de 1’hotellerie (UMIH), la Direction
Départementale de I’Emploi, du Travail et des Solidarités (DDETS) lancent la seconde édition
des restaurants éphémeres avec un premier rendez-vous ce lundi 24 juin a la Brasserie Franck

Gomez du Campus de la Chambre de commerce et d’industrie (CCI) de Vaucluse. Une journée

axée sur le recrutement.

Ce lundi 24 juin, les demandeurs d’emploi deviendront cuisiniers et serveurs le temps d'une journée,
dans l’objectif d’obtenir un emploi dans le secteur de la restauration a l'issue de cet événement
‘Restaurant éphémere’. Une douzaine de candidats seront invités par France Travail, la Mission Locale
du Grand Avignon et Cap emploi a découvrir les métiers de I’hotellerie-restauration.

Durant cet événement, les candidats pourront mettre en pratique leurs compétences et savoir étre en
préparant le service du midi au sein de la brasserie Franck Gomez de 1’école hoételiere de la CCI du
Vaucluse. Une douzaine de chefs d’entreprise, invités par 'UMIH et France Travail, seront présents et
évalueront les aptitudes, qualités et savoir-étre des candidats pour une orientation dans le secteur et un
potentiel recrutement.

Les candidats seront accueillis aux alentours de 8h30, puis, jusqu’a 11h, ils mettront leur tenue, créeront
un bindme avec un tuteur de 1'école hoteliere, et démarreront les taches : lavage, briefing pour informer
des menus, mise en place de la salle, etc. A 11h, ils pourront déjeuner puis passer au service a 12h. Le
reste de la journée sera consacré au débriefing. La grande nouveauté de cette nouvelle édition des
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restaurants éphémeres est le jobdating inversé durant lequel les candidats recevront les recruteurs et
non l'inverse.

Avignon-Le Pontet : L’Afpa en mode « village
des solutions » pour I’emploi

Le centre AFPA d’Avignon Le-Pontet a inauguré le jeudi 16 mai son nouveau « Village des
solutions Afpa Avignon », un nouvel espace foncier et fonctionnel au sein de 1’établissement
public qui accueillera au quotidien plusieurs partenaires professionnels de 1I’Afpa afin de
mettre en place un meilleur accompagnement du public et des stagiaires. Cette labélisation sur
le centre vauclusien est une premiere pour l’agence nationale pour la formation
professionnelle des adultes sur la région PACA.

L’Afpa poursuit sa mission d’accompagnement et de formation ainsi que son ambition de devenir en
France l'opérateur de référence de l'inclusion et de la promotion sociale par 1'’emploi. Ce jeudi 16 mai
2024, le centre Afpa d’Avignon Le-Pontet a célébré la labélisation de son espace en « village des
solutions » en présence d’Alain Mahé, directeur régional de 1’Afpa Provence-Alpes-Cote d’Azur et de
Pascale Grosvalet, directrice de 1’Afpa dans le Vaucluse.

« Le village des solutions » c’est quoi ?

Le « village des solutions » est un nouveau concept que I’on peut définir comme un écosysteme
dynamique crée pour améliorer la qualité d’accueil et de démarches du public et des stagiaires dans leurs
démarches liées a I’emploi et la formation « ¢’est un grand pas pour nous cette labélisation, I'idée était
d’avoir un lieu ou réunir les partenaires les plus importants et offrir a nos visiteurs un service en
immédiateté sur des problématiques concreétes. Par exemple pour les stagiaires qui ont des
problématiques de logement ou de santé, ils pourront venir directement ici et ils trouveront des
personnes compétentes qui répondront a leurs questions et qui les prendront en charge instantanément »
détaille Pascale Grosvalet.

Créer un écosysteme qui favorise 1'accés a I'emploi et a la formation, c’était la toute I'ambition de cette
labélisation. Pour y parvenir sur le long-terme, le centre Afpa d’Avignon Le-Pontet pourra compter sur
I'appui d’'une quinzaine de partenaires qui ont répondu favorablement a ce projet et qui seront présents
pour mettre en place des permanences ou des résidences. Parmi eux on retrouve notamment France
Travail, Orientaction, le Planning familial, le Grand Avignon ou bien encore Initiatives Terres de Vaucluse
« ce village des solutions est un socle collectif, tous nos partenaires présents vont permettre via leurs
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compétences spécifiques de lever les freins sur les problématiques rencontrées par notre public sur la
mobilité, le logement, la santé, la parentalité et I'inclusion humaine et numérique, c’est un grande
avancée pour le futur » rajoute la directrice de 'agence.

Un projet d’avenir et novateur

Une initiative qui répond parfaitement a 1’esprit et aux missions que relevent au quotidien 1’Afpa
d’accompagner leurs bénéficiaires dans leur recherche d’emploi ou de formation vers une insertion
professionnelle, de leur mettre tous les outils a disposition pour mener a bien leur projet que ce soit un
changement de secteur dans leur métier ou bien dans leur volonté de créer leur entreprise.

Les projets professionnels évoluent constamment au fil du temps et ce concept répond a une envie de la
part de I’Afpa d’étre prét a répondre aux nouvelles démarches des visiteurs de I’Afpa « ce village des
solutions est une volonté de notre part de changer de posture, nous voulons s’ouvrir sur les nouveaux
publics et a notre environnement. Accompagner notre public sur leurs projets d’entreprenariats c’est tout
nouveau et trés important pour le futur de notre territoire, il y a cette volonté de faire de I'information et
de 'accompagnement dans cette branche pour s’ouvrir a ces acteurs de demain, ce village est une
révolution silencieuse » ajoute Aurélien Gaucherand, directeur national du village des solutions a I’Afpa
et qui est I'instigateur de ce concept sur I’ensemble du territoire national.

Aurélien Gaucherand (au centre) directeur national du village des solutions entouré par la directrice
de I’Afpa dans le Vaucluse, Pascale Grosvalet et Alain Mahé, directeur régional de I’Afpa PACA

Trois espaces d’accompagnement pour le futur

C’est donc dans cet esprit d’accompagnement et de mise a disposition que I’Afpa a intégré au sein de ce
projet « village des solutions » I’'aménagement de trois nouveaux espaces de travail qui sont a la
disposition des bénéficiaires au quotidien et qui apportent des nouveaux outils d’homogénéisation
professionnelle. Il y a tout d’abord un espace atelier qui sera avant tout un lieu d’accueil entrepreneurial
dans lequel les nouvelles entreprises qui démarrent leur activité pourront se retrouver et créer des liens
et « réseauter ».

Ensuite, I’Afpa a souhaité offrir un espace dédié aux ressources-emploi-insertion-création d’entreprise.
Un site qui a été baptisé « Agora » « c’est un lieu dont nous sommes particulierement fiers et qui est
fonctionnel depuis décembre 2022. Nos bénéficiaires pourront avoir de 'information sur des formations
ou des démarches de création d’entreprises et on a également intégré des ateliers de mise en situation
qui favorisent les échanges et les rencontres entre les professionnels, les stagiaires et I’ensemble de nos
bénéficiaires, c’est un lieu qui est 100% esprit Afpa » rajoute fierement Pascale Grosvalet, directrice de
I’Afpa dans le Vaucluse.

Enfin, la derniére aire nouvelle qui rentre dans le projet « village des solutions » est « la place ». Un
espace de « co-working » et de « co-learning » d'une centaine de metres carré inauguré en mars 2022 et
qui offre au public visiteur de I’Afpa un cadre et des espaces de travail fonctionnels et modernes avec une
salle de réunion flambante neuve a leur disposition et plusieurs bureaux individuels « cet espace comme
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les deux autres vient parfaitement compléter notre volonté d’offrir un écosysteme complet pour le futur
de notre public et améliorer nos dispositifs d’accueil et d’accompagnement » conclut Pascale Grosvalet.

En Vaucluse, les services publics recrutent

Ce jeudi 11 avril, la Préfecture de Vaucluse organise un forum de 1’emploi public a la salle polyvalente de
Montfavet a Avignon, en partenariat avec France Travail.

CDI, CDD, stages, apprentissages, services civiques et méme jobs étudiants seront proposés lors de ce
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rendez-vous ou pres de 40 exposants seront présents pour échanger avec les visiteurs et présenter leur
structure, leurs actions, leurs valeurs et de nombreuses offres d’emploi sur le bassin d’Avignon.

Vous pouvez d’ores et déja découvrir les offres d’emploi, de stage et d’apprentissage sur la plateforme
Choisirleservicepublic.gouv.fr

Jeudi 11 avril. De 9h a 12h. Salle polyvalente de Montfavet. 246 rue Félicien Florent. Avignon.
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